
 

Nähere Informationen über die Arbeit von WORK4YOU sind zu finden unter www.work4you.koeln 

Stellenausschreibung	
	

Die	DBC	Don-Bosco-Club	Köln	gGmbH,	
eine	Einrichtung	der	offenen	Jugendarbeit	und	Jugendsozialarbeit,		

sucht	für	das	Projekt	WORK4YOU		
ab	01.01.2020	

	
Werkanleiter-/in	Hauswirtschaft	(Teilzeit/	19,5	h	/	Woche)	

	
Als	 kirchlich	 sozial	 orientierte	 Einrichtung	 bietet	 die	 DBC	 Don-Bosco-Club	 Köln	 gGmbH	 mit	
einem	 engagierten	 Team	 im	 Norden	 von	 Köln-Mülheim	 Kindern,	 Jugendlichen	 und	 jungen	
Erwachsenen	 ein	 „Stück	 Zuhause“.	 Offene	 Kinder-	 und	 Jugendarbeit	 sowie	 niedrigschwellige	
Angebote	 für	 schwer	 erreichbare	 junge	 Menschen	 sind	 „unter	 einem	 Dach“	 verknüpft	 und	
ermöglichen	 einen	 ganzheitlichen	 Ansatz	 der	 Erziehung	 und	 Begleitung	 von	 Kindern,	
Jugendlichen	 und	 jungen	 Erwachsenen.	 Das	 Projekt	 „WORK4YOU“	 ist	 rund	 um	 die	 Uhr	 für	
Jugendliche	 und	 junge	 Erwachsene	 zwischen	 15	 und	25	 Jahren	 da,	 die	 auf	 dem	 Standstreifen	
unserer	Gesellschaft	ausgebremst	wurden.	Als	Werkanleiter/-in	Hauswirtschaft	sind	Sie	die	gute	
Seele	in	der	Küche;	sie	betreuen	gemeinsam	mit	den	Jugendlichen	und	jungen	Erwachsenen	die	
Gemeinschaftsküche,	 kümmern	 sich	 um	 die	 Einkäufe	 und	 Vorräte,	 kochen	 gemeinsam,	
organisieren	die	Essensausgabe	und	leisten	einen	wertvollen	Beitrag	zur	Beziehungsarbeit.	
	
Der/die	Werkanleiter/-in	Hauswirtschaft	hat		folgende	Kernaufgaben:	
	
➢ Gestaltung	 eines	 Tagesangebots	 (9.00	 Uhr	 bis	 13.00	 Uhr)	 aus	 dem	 Bereich	

Hauswirtschaft,	insbesondere	Lebensmittelverarbeitung	
➢ Gestaltung	und	Pflege	des	Hauswirtschaftsraums	
➢ Einkauf	und	Kontrolle	des	Lebensmittelbestands	

	
Wir	wünschen	uns	eine	Mitarbeiterin	/	einen	Mitarbeiter:	
	
➢ mit	Freude	an	und	Erfahrung	in	der	Arbeit	im	hauswirtschaftlichen	Bereich		
➢ mit	Interesse	an	der	Arbeit	mit	schwer	zugänglichen	jungen	Menschen	
➢ mit	Offenheit	für	die	Leitlinien	einer	christlich	geprägten	Pädagogik	

	
Wir	bieten:	
	
➢ umfassende	 Unterstützung	 und	 Begleitung	 bei	 der	 Einarbeitung	 in	 eine	

verantwortungsvolle	Aufgabe	mit	jungen	Menschen	
➢ Möglichkeiten	zu	Fortbildungen	
➢ Eine	zunächst	bis	zum	31.12.2020	befristete	Teilzeitstelle	bei	tariflicher	Vergütung	nach	

den	 Arbeitsvertragsrichtlinien	 des	 Deutschen	 Caritasverbandes	 (AVR)	 mit	 attraktiven	
Sozialleistungen.	

	
	

Bewerbungen	sind	ab	sofort	zu	richten	an:	
DBC	Don-Bosco-Club	Köln	gGmbH,	Personalabteilung	

Tiefentalstr.	38,	51063	Köln	
gumprich-kaestel@don-bosco-club.de	


