
 

 

Stellenausschreibung  
 
Don Bosco Jünkerath, eine Einrichtung der der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos, 
Ordensgemeinschaft der katholischen Kirche und Träger der Jugendhilfe, bietet verschiedene Angebote in 
den Leistungsbereichen der stationären wie ambulanten Hilfen zur Erziehung (mit Inobhutnahme), der 
Familienarbeit, der Jugendbildung, der Schulsozialarbeit sowie ein sozialraumorientiertes Beratungs-und 
Unterstützungsangebot im Rahmen des Projektes Kita!Plus an. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n 
 

stellvertretenden Gesamtleiter (m/w/d)  
 

Wir wünschen uns eine ausgeprägte Persönlichkeit mit differenziertem pädagogischen Ausbildungs- und 
Erfahrungswissen in oben genannten Bereichen, die in enger Abstimmung mit der Gesamtleitung der 
Einrichtung das operative Geschäft verantwortet. 
 

Dazu gehört: 
• die Fachaufsicht über alle pädagogischen Mitarbeiter/innen,  
• die Leitung und Steuerung der einzelnen Fachbereiche,  
• die Gestaltung der Kommunikation zwischen Bereichskoordinator/innen und Leitung,  
• die Weiterentwicklung und Begleitung von Maßnahmen rund um Kinder und Jugendliche in 

unserem Einzugsbereich, 
• eine qualifizierte Expertise in der Jugendhilfe und der Jugendbildung, 
• betriebswirtschaftliches Grundwissen, 
• die Fähigkeit und Bereitschaft zur Krisenintervention und Mitarbeit in bezugsbezogener 

Bildungsarbeit. 
 

Gemeinsam mit dem Gesamtleiter und den Mitarbeitenden haben Sie die Entwicklung der Einrichtung in 
die Zukunft im Blick und pflegen dazu unser Netzwerk und Kontakte zu öffentlichen und kirchlichen 
Trägern der Region. 
 

Weiterhin wünschen wir uns obendrein eine/n Mitarbeiter/in: 
• Mit Interesse an und Erfahrung in der Arbeit mit Kindern/Jugendlichen in der Jugendhilfe. sowie 

der ökologischen, politischen und religiösen Bildungsarbeit. 
• Mit Hochschulausbildung im pädagogischen und/oder religionspädagogischen Bereich. 
• Mit der Offenheit für die Leitlinien einer christlich geprägten Pädagogik. 
• Mit digitaler Kompetenz. 

 

Wir bieten: 
• Umfassende Unterstützung und Begleitung bei der Einarbeitung. 
• Regelmäßige Supervision. 
• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 

attraktiven Sozialleistungen wie arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und 
Krankenzusatzversicherungen. 

 
Bewerbungen senden Sie bitte an:  
Pater Günther Wendel  
Don Bosco Jünkerath  
Don Bosco Str. 1  
54584 Jünkerath  
E-Mail: wendel@donbosco.de 
 
Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter: 
www.donbosco.de 
www.don-bosco-juenkerath.de 


