
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  
30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  
Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  
www.donbosco.de sowie www.kloster-ensdorf.de.  

Das Kloster Ensdorf, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer  
Don Boscos, bietet verschiedene Angebote in den Bereichen Jugendbildung, 
Umweltbildung und Musik. Im Kloster Ensdorf sind die Ordensgemeinschaft  
der Salesianer Don Boscos sowie das Bildungshaus mit der Umweltstation,  
die gemeindliche Jugendpflege und eine offene Ganztagesschule beheimatet.   
 
Für die Leitung der Einrichtung Kloster Ensdorf suchen wir ab dem 01.09.2020 
eine engagierte Persönlichkeit als  
 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
mit Schwerpunkt Jugendbildung 

 
Ihre Verantwortung:  

- Fachliche und gesamtwirtschaftliche Leitung der Einrichtung Kloster Ensdorf, 
schwerpunktmäßig für den Bereich der Bildungsstätte 

- Strategische und inhaltliche Koordination der Vorgänge innerhalb der Einrichtung  
- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereichs Jugendbildung 
- Pflege und Entwicklung des pädagogischen und geistlichen Profils der Einrichtungen im Sinne 

der Leitlinien der Salesianer Don Boscos 
- Förderung und Leitung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 
Ihr Profil: 

- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Religionspädagogik oder der 
Theologie, der Sozialwissenschaften oder der Sozialen Arbeit bzw. eine gleichwertige 
Qualifikation. 

- Sie können im Bereich der Jugendarbeit, Jugendbildungsarbeit und/oder Religionspädagogik 
auf mehrjährige Erfahrung in verantwortlichen Positionen zurückgreifen. 

- Idealerweise verfügen Sie über Erfahrungen im Bereich Führung von Einrichtungen im Sozial- 
und/oder Gesundheitswesen. 

- Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an pädagogischem Engagement aus und haben Freude 
im Umgang mit jungen Menschen. 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind 
bereit, diese im Berufsalltag zu leben. 

 
Es erwartet Sie:  

- Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persönlichen 
Handlungsspielräumen und Gestaltungsfreiheiten  

- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 
geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese bis 31. März 2020 per  
E-Mail an stellenausschreibung@donbosco.de. Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-
Datei zusammen. Ihr Ansprechpartner: P. Christian Vahlhaus für die Deutsche Provinz der Salesianer Don 
Boscos, St.-Wolfgangs-Platz 10, 81669 München.  
  


