
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-regensburg.info.  

 

Das Don Bosco Zentrum Regensburg ist eine Einrichtung der Jugendhilfe in Trägerschaft 

der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Das Angebot umfasst sozialpädagogisch 

betreute Wohngruppen, sozialpädagogisch betreutes Außenwohnen, Inobhutnahmeplätze 

sowie sozialpädagogisch begleitete Wohngruppen für Blockschüler, HWK-

Lehrgangsteilnehmer und Auszubildende. Der Bereich der offenen Jugendarbeit 

(Jugendtreff) bietet Jugendlichen des Umfelds die Möglichkeit, sinnvoll ihre Freizeit zu 

verbringen. 

 

Für das Gebäudemanagement suchen wir ab sofort eine engagierte und zuverlässige Persönlichkeit 

als  

Hausmeister (m/w/d) 
in Vollzeit (39 h/Woche) 

 

Ihre Verantwortung:  

- Organisation und Durchführung des Gebäudemanagements 

- Instandhaltung des Geländes und aller dazugehörigen Gebäudeteile und Anlagen 

- Fachgerechte Pflege, Wartung und Reparatur des technischen, beweglichen und 

unbeweglichen Inventars 

- Erhalt einer lebenswerten Wohn- und Arbeitssituation unter Einhaltung von aktuellen 

Sicherheitsstandards 

 

Ihr Profil: 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen oder technischen 

Beruf oder eine Fortbildung im Bereich Haustechnik/Gebäudemanagement 

- Sie verfügen über praktische Erfahrungen im Gebäudemanagement und Instandhaltung von 

technischen Anlagen sowie ausgeprägte handwerkliche Fähigkeiten 

- Sie zeichnen sich durch eine selbständige Arbeitsweise und hohen Gestaltungswillen aus  

- Sie sind kooperationsfähig, arbeiten selbstständig, zuverlässig und verfügen über Kreativität 

bei der Entwicklung von Lösungsansätzen 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, 

diese im Berufsalltag zu leben  

 

Es erwartet Sie:  

- Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persönlichen 

Handlungsspielräumen und Gestaltungsfreiheiten  

- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 

geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese bis 19. Februar 2021 per E-Mail an monika.hitzek@donbosco-regensburg.info. 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Monika Hitzek, Verwaltungsleitung Don Bosco Zentrum Regensburg, Hans-Sachs-

Straße 4, 93049 Regensburg. 
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