
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de.  

 
Das Jugendpastoralinstitut Don Bosco (JPI) ist ein Institut in Trägerschaft der Salesianer Don Boscos. Die Arbeit des JPI 

zeichnet sich aus durch eine starke Vernetzung und Transfer von Theorie und Praxis mit den Schwerpunkten 

salesianische Pädagogik und Jugendpastoral. Mit unterschiedlichen Publikationen zur Jugendpastoral wie den 

Benediktbeurer Beiträgen, diversen Forschungsprojekten und Angeboten zur Fort- und Weiterbildung bietet das JPI ein 

breites Spektrum an pastoralen und wissenschaftlichen Inhalten.  

Das JPI ist am Gelände des Klosters Benediktbeuern verwurzelt.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als  
 

Leitung Jugendpastoralinstitut (m/w/d) 
  in Teil- oder Vollzeit (ab 20 - 39 h/Woche)  

 

Ihre Verantwortung:  

- Fachliche und Personelle Leitung des JPI  

- Inhaltliche Weiterentwicklung der Arbeit des JPI  

- Kooperationen und Projektentwicklung mit Hochschulen zur wissenschaftlichen Forschung sowie mit 

kirchlichen und staatlichen Stellen 

- Organisation und Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen und Gestaltung von 

jugendpastoralen Angeboten  

- Arbeit im europäischen Netzwerk der Salesianer  

- Unterstützung bei der inhaltlichen Weiterentwicklung der Salesianer Don Boscos 

 

Ihr Profil: 

- Sie können ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialpädagogik, der Sozialen Arbeit, der 

Theologie und/oder Religionspädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation vorweisen 

- Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im pädagogischen, theologischen und/oder 

wissenschaftlichem Kontext  

- Sie arbeiten selbstständig und mit Freude an Vernetzung, und verfügen über Reisebereitschaft  

- Sie identifizieren sich mit und kennen die Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind 

bereit, diese im Berufsalltag zu leben 

 

Es erwartet Sie:  

- Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem spannenden Tätigkeitsfeld 

- Zusammenarbeit mit einem motivierten Team  

- Ein verlässliches und sicheres Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen 

Werten geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 

Senden Sie diese bis 15.10.2021 per E-Mail an stellenausschreibung@donbosco.de.  

Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen. 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Lena Freitag, St.-Wolfgangs-Platz 10, 81669 München, 089-48008/493. 

http://www.donbosco.de/
mailto:stellenausschreibung@donbosco.de

