
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 20 Einrichtungen 

der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer 

Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.don-bosco-nuernberg.de.   

Das Don Bosco Jugendwerk Nürnberg ist eine Einrichtung für 
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in Trägerschaft der 
Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Schwerpunkte sind 
Jugendsozialarbeit, Offene Jugendarbeit, Kindertagesbetreuung 
sowie Hilfen zur Erziehung. Die Arbeit ist ausgerichtet auf junge 
Menschen, die wegen ihrer wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Benachteiligung wenige 
Entfaltungsmöglichkeiten haben und am Rande der Gesellschaft leben. Die Potentiale, individuellen Stärken und 
Fähigkeiten der Kinder und Jugendlichen stehen im Mittelpunkt der pädagogischen Arbeit. 

 

Für eine stationäre Wohngemeinschaft für unbegleitete, minderjährige geflüchtete Menschen  

suchen wir ab dem ab sofort motivierte Persönlichkeiten als 
 

Pädagogische/n Mitarbeiter/in (m/w/d), 

Sozialpädagoge/in (m/w/d), 

Erzieher/in (m/w/d) 
(ab 30 h/Woche)  

Ihre Verantwortung:  

 Pädagogische Unterstützung, Beratung und psychosoziale Begleitung geflüchteter junger Men-
schen im Alter von 15 – 21 Jahren, u.a. unter Berücksichtigung der Herausforderungen, die sich 
aus dem Ankommen in Deutschland ergeben 

 Erarbeitung eines `Sicheren Ortes` für einen jeden Bewohner der Wohngruppe 
 Ausgestaltung von Hilfeplänen sowie der Entwicklung von geeigneten Beratungs- und Betreu-

ungsinhalten 
 Dokumentation des Verlaufs der Hilfe im Zusammenwirken mit dem jungen Menschen und in 

Kooperation mit dem Jugendamt 
 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit bzw. eine erfolgreich 

abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) und das Interesse an 
der Arbeit mit geflüchteten jungen Menschen 

 Sie verfügen über Kooperations- und Teamfähigkeit 
 Sie sind kreativ bei der Entwicklung von Lösungsansätzen und haben Mut, Neues zu probieren 
 Sie haben die Bereitschaft und Fähigkeit zur Reflexion und zur konzeptionellen Weiterentwick-

lung des Bereichs 
 Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, 

diese im Berufsalltag zu leben 
 

Es erwartet Sie:  

 Interessante und vielfältige Aufgaben in einem motivierten Team 
 ein Berufsfeld, das eine intensive fachliche Auseinandersetzung und Reflektion fordert und 

dadurch die Chance sich persönlich wie fachlich zu entwickeln 
 Supervision und Möglichkeiten zur Fortbildung 
 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen!  

Senden Sie diese bitte per E-Mail an bewerbung@don-bosco-nuernberg.de 

Ihr Ansprechpartner: Herr Stefan Müller, Einrichtungsleitung Don Bosco Jugendwerk Nürnberg,  

Don-Bosco-Straße 2, 90429 Nürnberg 

http://www.donbosco.de/
http://www.don-bosco-nuernberg.de/
mailto:bewerbung@don-bosco-nuernberg.de

