
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.  

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der 

Jugendhilfe, an den Standorten Aschau und Mettenheim, in Trägerschaft der Deutschen 

Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche 

Rehabilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und Förderbedarf. Das 

Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco dienen, neben einer Vielzahl 

anderer Ausbildungsbereiche, als betriebliche Ausbildungsstätten.  

Zur Verstärkung unseres Ausbilderteams suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von München entfernt, eine 

engagierte Persönlichkeit als  

 

Ausbilder Elektrotechnik (m/w/d)  
in Vollzeit/Teilzeit 

 

Ihre Verantwortung 

 Installation und Reparatur elektronischer Systeme im Bereich Kommunikations- und 

Sicherheitstechnik sowie der Gebäude- und Energietechnik 

 Mitwirkung im Rahmen der Berufsorientierung und Ausbildung von jungen Menschen mit Handicap 

 Mitwirkung bei der Planung, Koordination, Überwachung und Dokumentation des Ausbildungs- und 

Rehabilitationsverlaufes sowie 

 Mithilfe bei der VDE-Geräteprüfung nach DIN VDE 0701-0702 

 Administrative Aufgaben, die mit den o. g. Arbeiten in Verbindung stehen 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Elektronikbereich, bevorzugt mit Meisterqualifikation, oder 

Techniker mit einschlägiger Berufserfahrung oder vergleichbare Qualifikationen 

 Ausbildereignungsprüfung (AdA) und rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation (ReZa) sind 
wünschenswert - alternativ berufsbegleitend zu erwerben 

 Flexibilität und Geduld im Umgang mit Auszubildenden zeichnen Sie ebenso aus wie Überzeugungs- 

und Durchsetzungskraft sowie eine ausgeprägte Team- und Leistungsbereitschaft 

 Erfahrung im Bereich der DGUV V3/BGV A3 (Prüfungen elektrischer Betriebsmittel) sind 

wünschenswert 

Ihre Chance 

 in verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsfreiheiten 

 Hausinterne Kantine mit täglich frisch zubereiteten Mittagsmenüs (Salatbar, Suppe, verschiedene 

Hauptspeisen, Nachspeise) zu sehr günstigen Preisen 

 Die Möglichkeit unsere Sportanlagen (Schwimmbad, Turnhalle u. v. m.) zu nutzen 

 Eine hervorragende Vergütung – auch ohne nach München zu pendeln – nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen 

Sozialleistungen, bspw. Zulagen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, über 30 Urlaubstage (bei 

einer 5-Tage-Woche) u. v. m. 

 
 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung[at]donbosco-aschau.de. Don Bosco Berufsschule Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 

Aschau am Inn. Wenn Sie vorab Fragen haben, stehen wir Ihnen telefonisch unter 08638/64-404 zur 

Verfügung. 


