Das Don Bosco Zentrum Regensburg ist eine Einrichtung der Jugendhilfe in Tragerschaft

der Salesianer Don Boscos. Das Angebot umfasst heilpadagogisch betreute Wohngruppen, & ® -
Inobhutnahmepldtze, auBenbetreutes Wohnen, sozialpadagogisch begleitete m
Wohngruppen fiir Blockschiler und Auszubildende und offene Kinder- und Jugendarbeit

(Jugendtreff). %?gsr?sgﬁncc?

Zur Verstarkung unseres Teams in den heilpdadagogischen Wohngruppen suchen wir ab
01.04.2025 eine engagierte Personlichkeit als

Sozialpadagoge/in oder Erzieher/in (m/w/d)
in Teilzeit (30h/Woche)

Deine Tatigkeiten:

e Begleitungderjungen Menschenim padagogischen Lernmilieu des Don Bosco Zentrums

e Planung, Durchfiihrung und Auswertung der zielgerichteten Hilfen fiir junge Menschen in
alltags- undlebenspraktischen sowie persdnlichen und sozialen Kompetenzen

e Begleitungund MotivierungderJugendlichen und jungenErwachsenen in deren Tagesstruktur

e Betreuung sowohl minderjahriger unbegleiteter Asylsuchender als auch in Deutschland
geborenerjunger MenschenimspezifischenAlltag, bei schulischen und ausbildungsbezogenen
Anforderungen und bei derIntegrationins soziale und arbeitsbezogene Umfeld

e Planung, Durchfiihrung und Auswertung freizeitpadagogischer Angebote

e Umsetzungder Dokumentationimjeweiligen padagogischen Arbeitsfeld

e Kooperation mitArzten, Therapeuten, Schulen und Firmen sowie Behérden und Amtern

e Krisenintervention

Dein Profil:
e Du hast einabgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpadagogik oder einer
Ausbildung zum/zurstaatlich anerkannten Erzieher/in
e Du zeichnestdichdurchein hohes MaR an padagogischem Engagement und Belastbarkeit aus
e Hast Freude im Umgang mitjungen Menschen
¢ Du handelsteigenverantwortlich und bist teamfahig
e Du arbeitestzuverldssigund zeigst Lernbereitschaft
e DuverflgstibereinenFihrerscheinKlasseB
e eine positive Grundeinstellung zu den Werten und Leitlinien Don Boscos

Es erwartet dich:

Eine praxisorientierte Einarbeitung mit Fortbildung zur Padagogik Don Boscos
Regelmalige Supervision und Fortbildungen sowie kollegiale Beratung

Flexibilitat bei der Arbeitszeitgestaltungim Schichtdienst

Ein jungesundinnovatives Betriebsklima

Eine der Aufgabe entsprechendeangemessene Vergitung nach den
Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Betriebliche Altersvorsorge und Beihilfeversicherung

e Tariflichgeregelter Urlaubsanspruch, Zusatzurlaubstage, Regenerationstage und Exerzitien
e Attraktive Rabatte und Vergiinstigungen Giber Don Bosco

Interessiert?
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!
Senden Sie diese per E-Mail an: bewerbung@donbosco-regensburg.info
Ihre Ansprechpartner: Herr Thomas Zintl, Hans-Sachs-Stralle 4, 93049 Regensburg

der Kinder-und Jugendhilfein Deutschland, in der Schweiz und in der Tirkei. Nahere Informationen Gber die Salesianer
ponBosco  Don Boscosundihre Arbeitsind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.donbosco-regensburg.info.

" 'l . Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen



http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-regensburg.info/

