Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist ein Trager der sozialen Kinder-

und Jugendhilfe mit Gber 2.000 Mitarbeitenden deutschlandweit. Dazu gehéren b4

rund 30 Standorte in Deutschland, der deutschsprachigen Schweiz sowie in Istanbul ) o
(Tarkei), darunter zahlreiche Bildungs- und Jugendhilfeeinrichtungen, Zentren der

Jugend- und Jugendsozialarbeit, Tagesstatten und Pfarreien. DON BOSCO

Die Provinzleitung und -verwaltung hat ihren Sitz im Provinzialat in Minchen.

Fir die Provinzverwaltung suchen wir ab 15.07.2025 eine engagierte Personlichkeit als

Projektkoordination (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit (ab 25 h/Woche)

lhre Verantwortung:

e Koordination von Projekten im Bereich IT und Digitalisierung mit Unterstiitzung durch Fachkrafte
e  Konzeption und Mitarbeit im Rahmen von Projekten zur Digitalisierung

e Ansprechpartner/in und Koordination der Mitarbeitenden im IT-Bereich

e Vernetzung der Einrichtungen bei IT-Themen

e Unterstitzung der Deutschen Provinz bei der Umsetzung der technischen Weiterentwicklung

lhr Profil:

e Sie arbeiten systematisch, strukturiert und selbststandig, sind ein Organisationstalent und denken
analytisch und l6sungsorientiert

e Sie haben Interesse an Projektmanagement und sind bereit, sich in neue Themengebiete einzuarbeiten

e Sie haben starke kommunikative Fahigkeiten und sind bereit, Eigeninitiative zu zeigen und Verantwortung
zu Ubernehmen

e Sie haben ein technisches Grundverstandnis und gute Kenntnisse mit MS-Office-Programmen (IT-
Fachkenntnisse sind nicht erforderlich)

e Sie verfligen liber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts- oder Naturwissenschaft,
(Wirtschafts-)Informatik, eine vergleichbare Ausbildung aus dem kaufmannischen oder IT-Umfeld oder
gleichwertige in der Praxis erworbene Kenntnisse

e Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im
Berufsalltag zu leben

Es erwartet Sie:

e Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsfreiheiten

e Hohe Flexibilitdt bei der Aufgabenerledigung

e Vergiitung nach dem besten Tarif im Sozialsegment (AVR) mit automatischer Stufensteigerung,
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Zuschldge fiir Nacht-/Feiertags-/Sonntagsarbeit, Zulagen (je nach
individueller Lebenssituation und Tatigkeitsbereich z.B. Kinderzulage, Ballungsraumzulage u.v.m.) sowie 30
Tage Urlaub, 3 zusatzliche Tage flir Exerzitien, 5 Fortbildungstage

e Umfangreiche Sozialleistungen wie eine betriebliche, 100% arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und die
Moglichkeit zu Vermodgenswirksamen Leistungen

e  Arbeiten am Campus Don Bosco mit zahlreichen Angeboten wie einer Kantine mit verglinstigtem Essen
(Fruhstiick, Mittag- und Abendessen), Mitarbeiterrabatt bei Don Bosco Medien, Parkplatze auf dem
Gelande und vielem mehr

e Attraktive Lage in der Miinchner Innenstadt und sehr gute Anbindung an die 6ffentlichen Verkehrsmittel

e Weitere Benefits wie Dienstrad-Leasing und attraktive Rabatte finden Sie unter
www.donbosco.de/benefits

Bewerben Sie sich jetzt!

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an karriere@donbosco.de
Ilhre Ansprechpartnerin: Frau Lena Freitag, St.-Wolfgangs-Platz 10, 81669 Miinchen, 089-48008/493.

. 4 N Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit rund 30 Einrichtungen
m der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Tirkei. Ndhere Informationen liber die Salesianer

Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de.
DON BOSCO -



