
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der Kinder- und 
Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden 
unter www.donbosco.de sowie www.kloster-benediktbeuern.de. 

 

Das Kloster Benediktbeuern, eine Einrichtung der Deutschen Provinz 
der Salesianer Don Boscos, ist ein geistliches Zentrum mit großer 
Ausstrahlungskraft in die Region, das zahlreiche Einrichtungen der 
theoretischen und praktischen Arbeit mit jungen Menschen unter 
einem Dach vereint.  
Im Kloster Benediktbeuern sind die Jugendbildungsstätte 
Aktionszentrum, das Zentrum für Umwelt und Kultur, die 
Jugendherberge Don Bosco, die Jugendfreizeitstätte "Don Bosco Club", die Kath. Stiftungshochschule, das 
Jugendpastoralinstitut sowie das Institut für salesianische Spiritualität zu finden. 
Die Klosterbetriebe Benediktbeuern sind ein Bildungs- und Gästezentrum mit einer besonderen Atmosphäre. Neben 
einem umfangreichen Bildungsangebot für Kinder, Jugendliche und Erwachsene betreiben wir ein Gäste- und 
Tagungshaus – ein Ort, um Landschaft, Kultur und den Menschen ein Stück näher zu kommen. 
 

 

Für die Klosterbetriebe Benediktbeuern suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als 
 

Elektriker / Energieanlagen Monteur (m/w/d) 
in Vollzeit mit 39 Stunden/Woche 

 

Ihre Verantwortung:  
 

 Betreuung, Wartung und Instandhaltung der Energieerzeugung/Energieanlagen 

 Betreuung der externen Firmen im Bereich Haustechnik 

 Personal Verantwortung mit Einsatzplanung, Betreuung und Entwicklung 

 Projektunterstützung bei Baumaßnahmen 

 Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards 

 Mitarbeit bei allgemeinen Aufgaben der Haustechnik 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Energieanlagenmonteur, Elektriker für Betriebstechnik oder vergleichbarer 
Abschluss 

 Zusatzqualifikationen wie Meister und / oder Techniker wünschenswert 

 Berufserfahrung im Bereich Energieanlagen oder Haustechnik 

 Erfahrungen im Umgang und lesen CAD -Planzeichnungen 

 Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit 

 Führerschein mind. Klasse B 
 

Wir bieten: 
 

 tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas (AVR) mit den üblichen Sozialleistungen wie 
Weihnachts- und Urlaubsgeld 

 Mitarbeit in einem dynamischen Team 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen!   

Bewerbungen bitte per E-Mail an: gries@donbosco.de 

Ihr Ansprechpartner: Hilmar Gries, Verwaltungsleiter 

Don-Bosco-Str. 1, 83671 Benediktbeuern 
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