
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe 

in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter 

www.donbosco.de sowie https://www.manege-berlin.de/ 

Die Manege gGmbH ist eine Einrichtung für junge Menschen mit den Schwerpunkten 

Jugendsozialarbeit, Jugendberufshilfe und Jugendhilfe. Die Schwestern der heiligen Maria 

Magdalena Postel und die Salesianer Don Boscos als Trägergemeinschaft unterstützen 

Jugendliche bei ihrem Einstieg in den Beruf und bei der Organisation ihres Alltags. 

 

Für unsere Manege-Schule (staatlich anerkannte Ersatzschule) unter dem Dach der Manege gGmbH am 

Standort Marzahn-Hellersdorf suchen wir ab sofort im Bildungsgang IBA (Integrierte Berufsausbildungs-

vorbereitung) zum Erwerb des BBR, eBBR, MSA eine engagierte Persönlichkeit als 

 

Lehrer/in (m/w/d) für das Unterrichtsfach Sport  
mit 4 Wochenstunden  

 

Ihre Verantwortung: 
• Gestaltung von Bildungsprozessen für junge Menschen, die durch ihre persönlichen Lebensumstände bisher 

eher zu den bildungsferneren Jugendlichen gehören 

• Wertschätzender und Aufmerksamer Umgang mit den Jugendlichen  

• Zusammenarbeit und Kooperation mit unserer Bildungsbegleiterin und – bei Bedarf – mit unseren 
Psychologinnen/ Psychologen im Haus 
 

Ihr Profil: 
• abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Sport (M.A., Dipl., Magister) oder ein abgeschlossener Bachelor 

mit Immatrikulation im Masterstudiengang 

• Motivation im Blick auf die benannte Zielgruppe junger Menschen  

• Freude an kreativer Unterrichtsgestaltung, Exkursionen, Verbindung von Praxis und Theorie  

• Verantwortungsbewusstsein und Kontaktfreudigkeit 

• Frustrationstoleranz, weil Lernen, Schulalltag etc. neu eingeübt werden müssen 

• Interesse an der gesamten –sich entwickelnden – Schulgestaltung 
 

Es erwartet Sie: 

• eine der Aufgabe entsprechende überdurchschnittliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen, betrieblichen 100% 
arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlungen und Zuschuss zu vermögenswirksamen 
Leistungen  

• ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit Herausforderungen 

• ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit großen Gestaltungsfreiheiten  

• ein gutes Einrichtungsklima mit motivierten und engagierten Kolleginnen und Kollegen 

• Dienstrunden, Supervision, umfassende Einarbeitung und Möglichkeiten der Qualifizierung und beruflichen 
Weiterentwicklung- und Weiterbildung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) mit Angeboten zur Gesundheitsförderung und Betriebliches 
Eingliederungsmanagement BEM) nach längerer Erkrankung 

• Kantine mit vergünstigtem Mittagessen, gute Parkmöglichkeiten, bei Bedarf günstige Dienstwohnung 
vorhanden, Trägereigene Kita 

• direkter S-Bahn- und Autobahnanschluss  

• ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten 
Arbeitskultur 

• Weitere Benefits und attraktive Rabatte finden Sie unter www.donbosco.de/benefits  
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
Senden Sie diese per E-Mail an bewerbung@manege-berlin.de  

Ihr Ansprechpartner: Pater Simon Härting Schulleiter der Manege-Schule 
Otto-Rosenberg-Str. 1, 12681 Berlin 

Telefon: 030/8560686-200 
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