
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe 
in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter 
www.donbosco.de sowie www.kloster-benediktbeuern.de. 

Das Don Bosco Kloster Benediktbeuern, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der 

Salesianer Don Boscos, ist ein geistliches Zentrum mit großer Ausstrahlungskraft in 

die Region. Rund 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich für den 

Auftrag „Jugend, Schöpfung, Bildung. – Heute für morgen.“ Dazu gehören ein 

Bildungszentrum, ein Naturschutzzentrum sowie ein Gäste- und Tagungszentrum.  

Im Bildungszentrum findet sich ein breites Angebot für Kinder, Jugendliche und 

Erwachsene im Bereich der Werte- und Umweltbildung, der politischen und religiösen 

Bildung sowie der Jugendsozialarbeit. Das Naturschutzteam setzt u. a. Projekte der 

Moorwiedervernässung sowie zu Artenvielfalt und nachhaltiger Landwirtschaft um. Das Gäste- und Tagungszentrum bietet Gästezimmer und 

Veranstaltungsräume mit einer besonderen Atmosphäre in denkmalgeschützten Gebäuden. Wir sind ein Ort der Begegnung – zum Innehalten, 

Naturerleben und Lernen. 
 

Wir suchen ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als 

Referent/in Fundraising (m/w/d) 
in Teilzeit mit 25 bis 30 Stunden/Woche 

Engagieren Sie sich mit uns für die Zukunft – wir wollen gemeinsam viel bewegen! 

Ihre Verantwortung: 

• Abwicklung von Antragstellungen von der ersten Idee bis zum Abschlussbericht 
• Formulierung von Texten, z. B. für Förderanträge, Spendenbriefe, Website ... 
• Erstellung von Präsentationen 
• Organisation von Events 
• Recherche nach Ressourcengebern inkl. Kontaktaufnahme 
• Mitarbeit an Fundraising-Strategie 
• Pflege von Berichtslisten, Dokumenten, Datenbanken 
• Vorleben und Vermitteln der Inhalte der Ordens-Leitlinien der Salesianer Don Boscos  

 

Ihr Profil: 

• mehrjährige Berufserfahrung in Fundraising, Marketing und/oder Kommunikation/PR  
• Interesse für das Fundraising und Bereitschaft zu Fortbildungen 
• sehr gute Kenntnisse der Microsoft Office-Programme 
• Bereitschaft zur Arbeit mit Datenbanken 
• sehr gute Rechtschreibkenntnisse, Sprachgefühl, Interesse am Schreiben von Texten 
• gute Kommunikationsfähigkeit 
• strukturiertes, gewissenhaftes Arbeiten, Zuverlässigkeit, Flexibilität 
• Eigeninitiative und Teamfähigkeit 
• Identifikation mit den Zielen von Don Bosco Kloster Benediktbeuern 

 

Es erwartet Sie: 

• ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem Träger mit einer von christlichen Werten geprägten Arbeitskultur 
• ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kleinen Team 
• angemessene Vergütung (AVR) 
• betriebliche Altersvorsorge 
• Mitarbeiterfeste, Weihnachtsfeier 
• Sonderkonditionen für Mitarbeitende und deren Kinder für Bildungsangebote sowie Gästezimmer 
• Jobrad; kostenfreier Parkplatz 
• sehr gute ÖPNV-Anbindung: 5 Min Fußweg zum Bhf. Benediktbeuern 
• herrliche Arbeitsumgebung in der Voralpenlandschaft 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen – idealerweise in einer PDF-Datei – per E-Mail bis zum 27.04.2026  

an Richeza Reisinger, reisinger@donbosco.de.  

 

http://www.donbosco.de/
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